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AXXELL UTBILDNING AB
Styrelsens berittelse for ar 2021

1. Bolagets verksamhet, utveckling och viktiga hiindelser 2021
1.1. Administration

Axxell Utbildning Ab:s ordinarie bolagsstimma hélls 25.5.2021. P4 métet utsdgs foljande styrelse:

Johan Aura, ordforande
Niklas Andersson
Heidi Backman

Filip Bjorklof

Ulrika Lundberg
Anders Strandberg
Mikael Soderholm
Jaana Tasanko

Vid sitt méte 16.6.2021 utsig styrelsen Mikael Soderholm till viceordférande samt ett arbetsutskott for
styrelsen med representanter for samitliga aktiedgare. Till medlemmar i arbetsutskottet utsdgs:

Johan Aura, ordforande

Mikael S6derholm, viceordférande
Niklas Andersson

Heidi Backman

Styrelsen har under éret sammankommit till sju (7) méten, arbetsutskottet till fem (5) méten.
Stefan Johansson har varit bolagets VD (1.3.2012) och Lena Johansson rektor (1.5.2013). Lillemor
Norrena har varit prorektor (1.1.2014).

Bolagsstimman utsig Karl Petter Lindeman, CGR, med revisionssamfundet PricewaterhouseCoopers
Ab som suppleant till revisor for 2021. Karl Petter Lindemnan slutade under aret varefter ansvaret
Overtogs av Ecetu Anttonen, CGR.

1.2. Den allmiinna utvecklingen

Under 2021 kan Axxell sigas ha uppnétt det mal man malmedvetet arbetat for i néstan 10 ar — en
ekonomi i balans. Tack vare utvecklingen kunde styrelsen i december 2020 for forsta gingen pa
mycket linge godkiinna en budget utan underskott for foljande &r. Redan resultatet for 2020 visade
visserligen ett kraftigt Gverskott, men det berodde i forsta hand pé bokningen av extra statsandelar som
anvinds under en ldngre tid men méste intiktsforas under nimnda ar. Det tidigare malet, fastslaget vid
forhandlingar med Undervisnings- och kulturministeriet, var att ett nollresultat skulle uppnés 2021-
2022, Detta kunde alltsé ske tidigare &n planerat.
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Ocksd under 2021 beviljades pa basen av den nya regeringens beslut kéinnbar tilldggsfinansiering, i
form av statsandelar sévél for anstillning av flera ldrare och handledare och annat stédjande av
undervisningen samt ersittning fOr extra kostnader pga corona-krisen. Dessa statsandelar uppgick
under éret till 606 862 euro. Dessutom beviljades 123 000 euro f6r nédvindiga stodatgérder pa grund
av coronavirusepidemin.

Regeringens program for tilliggsfinansiering upphor 2022, varfor man varit tvungen att hélla i minnet
att anstéllningar som med ndmnda medel gjorts tills vidare fr.o.m. 2023 bor kunna finansieras med
ordinarie statsandelar eller andra intékter.

Den goda utvecklingen maste ocksa hela tiden betraktas mot bakgrunden, att bolaget under de svéra
dren sedan 2013 tért avsevirt pa det egna kapitalet; i ingdende balans for 2022 4r de kumulerade
forlusterna dnnu drygt 1,3 milj. euro.

Antalet mélinriktade studerandeér for 2021 (1729) var nistan exakt samma som for 2020 (1731), vilket
vid budgeteringen innebar statsandelar om ca 15,67 ME (extra statsandelar inte medriknade).

Numera beviljas behovsprovad forhojning framst for speciellt dyra utbildningar och eventuella
missforhdllanden i finansieringen som diverse Svergéngsregler har gett upphov till. Axxell beviljades
inte sddan forhdjning under 2021.

Kraftigt forsenat delgavs i borjan av december beslutet med anledning av anhallan om
tilldggsstuderandedr for 2021. Axxell beviljades 14 studerandeér (ca 90 000) euro, vilket i det skedet
var en liten besvikelse med tanke pd ansékta 100.

Fr.o.m. 1.8.2021 har Axxell inte lingre folkhGgskolverksamhet i och med att samarbetsavtalet med
Borga Folkakademi i Kuggom upphort och Axxells tillstdnd att anordna fri bildning pé anhéllan
dragits in.

Enligt det nya statsandelssystemet dr bibehéllandet/hGjande av antalet mélinriktade studerandedr, som
arligen avgor basfinansieringen, det centrala mélet framover. I det avseendet var regeringens beslut om
att, redan innan den i den nya lagen fastslagna 6vergéngsperioden tar slut, bibehalla basfinansieringen
pé 70 % av den totala (ursprungligen 50 %) mycket vilkommet.

Samarbetsforhandlingar med hela personalen hélls ocksa i borjan av 2021, gillande ett lokalt avtal
som skulle mojliggdra utbyte av semesterpremie mot ledig tid. Forhandlingarna ledde inte till resultat,
efter oenighet om kopplingen till den paragraf i kollektivavtalet som siger att ett dylikt avtal forfaller
automatiskt om arbetsgivaren vidtar permittering(ar). Arbetsgivaren foreslog att man genom avtalet
skulle utesluta tillimpningen av nimnda paragraf, eftersom en byte av semesterpremie @nda alltid &r
frivilligt, men det kunde inte arbetstagarparten gi med pa. Resultatet blev att arbetstagare, om de s
vill for att erhélla motsvarande ledig tid, fick anhélla om arbetsledighet utan 16n i stallet.

De storre fysiska koncentrationer till firre verksamhetspunkter som varit méjliga har gjorts redan
under tidigare dr. Den allméinna effektiveringen av utrymmesanvéandningen fortgir dock; pd Bangatan i
Karis fortsatte omdisponeringen av arbetspunkter/undervisningsutrymmen och i Overby sanerades
vissa utrymmen och togs tilldggsutrymmen i bruk, som en f61jd av koncentrering av utbildningar till
enheten och beslutet om att inleda en floristutbildning 2022. Av samma orsaker sades
underhyresavtalet med tridgardsbutikens nuvarande innehavare upp, vilket trots att grunden var
skolans egna behov blev foremal for offentlig kritik.

Besluten av Pargas stad, Axxell och FAB Kustregionens utbildningsfastigheter om ett nytt campus vid
Skolgatan i Pargas, gemensamt for den svensk- och finskspréakiga hogstadie- och
gymnasieutbildningen samt Axxells yrkesutbildning, innebar att Pargas stad fr.o.m. 1.1.2021 Gvertog
dgandet av utrymmena pa Vapparvigen (exklusive internaten). Axxell och Pargas stad slét ett nytt
hyresavtal, avsett att gélla under det nya campusets byggtid. Under aret slot Axxell ocksé det

Eisotronicall signed ! S5sBHs4siensanesanzst oebs st BN o ER bsisbassbA il s 55500ETBHSO5H5I23daches 2235377430017 b34b25 | 206cacata Vil SMA Si gn

Attpslisign visma net/sv.document-chack/262

18e60-3f0r-1236-af60-3eecb98a937f WWAY VISIMAsIgN £om



hyresavtal med FAB Kustregionens utbildningsfastigheter som skall gélla nir campuset tas i bruk,
vilket i dagens lage beréiknas ske i borjan av 2024.

For finansieringen av Axxells verksamhet 2021 redogdrs ndrmare under punkt 3.2.

2. Axxell

2.1. Direktion

Axxells direktion utses for en tredrsperiod, dock s att studerande har en mandattid som stricker sig
max tvd méanader efter att de avslutat studierna. En ny mandatperiod inleddes 1.1.2021.

Direktionen bestar av dtta representanter for arbetslivet, en representant for huvudmannen, en
representant for lirama, en representant for dvrig personal samt tva representanter for studerande. For
arbetslivets representanter utses tre suppleanter. Representanterna fér huvudmannen, 14rarna, 6vrig
personal samt studerande har personliga suppleanter.

Under ar 2021 har direktionen haft foljande medlemmar:

ordinarie suppleant
arbetslivets representanter: Kirsi Ala-Jaakkola Tove Hagstrom (suppleant 1)
' Niklas Andersson (ordf)) Magnus Wiksten (suppleant 2)
Sonja Ek-Johansson Jennifer Gammals (suppleant 3)
Tomas Eklund
Patrik Gustafsson
Camilla Karlsson
Tanja Liljeqvist
Bjom Lindqvist
utbildningsanordnarens representant:  Stefan Johansson Filip Bjorklof
representant for lirarma: Johanna Lind Maria Kulmala
representanter for studerande: Elin Holmberg
Marie Tiilikainen
representant for §vrig personal: Annette Lindholm Monica Polenius

Direktionen har under 4ret hillit fem (5) méten. Varje méte har innehallit en presentation av en enhet.

Axxells direktion utser ett disciplinutskott som fungerar som lagstadgat organ for disciplindra drenden.
Disciplinutskottet har letts av direktionens ordforande Niklas Andersson. Lirarna har representerats av
Johanna Lind. Patrik Gustafsson har representerat arbetslivet. Studerandes representant har varit Elin
Holmberg. Kurator frén berdrd enhet kallas till disciplinutskottets moten. Rektor dr foredragande i
utskottet.

2.2. Verksamheten

Tyvirr har Corona-pandemin for andra éret i folj genomsyrat verksamheten. Aret har speciellt i
Aboland och huvudstadsregionen paverkats mycket av méinga perioder av distansundervisning,
osikerhet, motes- och reserestriktioner, rekommendationer mm.

Ar 2021 har igen varit ett mycket aktivt ir med avseende pa nationella projekt. Axxell har varit/dr med

it.ex. sex olika av UBS finansierade projekt. Det storsta av dem ”Aktiv och vilméaende”, som har en
budget pa Gver 150 000€, har gett Axxells profil som en hilsofrimjande skola ett verkligt lyft.
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En samordning av kortare fortbildningar har gjorts. Varje torsdag kl. 15.30 — 16.30 ordnas den
pedagogiska timmen och som foreldsare, experter, inspiratorer har sévil axxellare som utomstiende
fungerat. Pedagogiska timmarna har varit mycket vilbesokta och tips och tankar pa innehall har
strommat in. Satsningen pa nyckelkompetenserna har varit speciellt synlig i utbudet.

I augusti ldmnade Axxell in ans6kan om att f& ordna s.k. HUX-utbildning och vid arsskiftet beviljades
anordnartillstdndet.

Aven under detta &r har erhallits tilliggsmedel for att anstilla flera lirare och handledare eller personal
som avlastar dem. Flera tillaggsrekryteringar har gjorts under éret, savél i form av traditionella lérare
som modernare stodfunktioner, dvs en e-mentor som handleder lirarna i att skapa material, forma
inldrning pa Itslearning mm. Detta har varit ett vilkommet tilligg da arbetsbérdan har varit stor efter
tidigare ar av nedskamingar och dérefier pga coronan.

I januari fick Axxell sin forsta utvecklingschef. For dndamalet har erhallits understdd av
Konstsamfundet. Utvecklingschefen i Axxell har haft tva konkreta uppdrag - att genomfora
strategiprocessen samt att utveckla arbetslivssamarbetet.

Strategiprocessen inleddes i och med kick-off i mars och har pagatt hela dret. Processen har inbjudit
till deltagande av savil personal som arbetsliv och studerade. Den har skotts pé distans p.g.a.
osédkerheten kring corona-liget

De nationella enkéterna riktade till arbetslivet togs under éret i bruk, i borjan av aret den som gér till
arbetsplatshandledare och pa sommaren den som gér till arbetsplatserna.

I Pargas planerades konkret for det nya skolcampus dér grundskolorna, gymnasierna och
yrkesutbildningen skall samverka. P4 Vapparvigen i Pargas har for en 6vergangstid hela andra stadiet,
savil det svenska som det finska, hyrts in.

Verksamheten pd MKK har paverkats stort av coronasituationen. Undervisningen har under ldnga
perioder forverkligats helt pa distans, vilket dr en mycket stor utmaning da ett gemensamt sprak
saknas. Lirarna har varit tvungna att utveckla olika metoder och pedagogiska 16sningar och det har
man klarat pa ett bra séitt om &n arbetsbordan varit stor.

3. Ekonomin
3.1. Omsittning och resultat

Bolagets omsittning uppgick till 24,292 mlljoner euro, varav 21,812 miljoner utgjorde
undervisningsintikter och 2,479 mlljoner ovriga intikter. Ovriga rorelseintikter finns bokfort for 0,250
miljoner euro. Hyresintékterna uppgar till 0,095 miljoner euro. Resultatrikningen uppvisar en
rOrelsevinst om 87 068,62 euro. Efter finansiella intdkter och kostnader uppvisar resultatrikningen ett
Overskott om 77 017,45 euro.

3.2. Finansieringen

Axxell beviljades i det egentliga prestationsbeslutet for 2021 basfinansiering for 1 729 studerandeér,
vilket var tva firre dn 2020. Inom den fria bildningen beviljades finansiering for 565
studerandeveckor. Under ér 2021 forverkligades inom arbetskraftsutbildningen 159 753
elevarbetsdagar. Motsvarande siffra for &r 2020 var 163 949 elevarbetsdagar. Ar 2021 beviljades
Axxell 3 470 463 euro (2020: 3 239 134) i prestationsfinansiering och 1 806 152 (&r 2020: 1 615 668
euro) i genomslagsfinansiering.

Erecticnicaliy signed ' BxBikjs#545348b60902301 695993F54 181bE2BRTTIS 19T PBUIIbSH SHBAIbE Jeksd PoiBES 89867 85461B1 53230ache622353774394a0f7 6314025 1 296939943M>ISMA S|Qﬂ
httns /sign visma pet sv/document-chack, 26a1808U-3102-1236-af60-32ecb 0929371 WAV VISTNASIgN. CoMm



Sss Usign nstma el svidocumeni-chack 26318b8d-3f0e-4e36-aiB-CoenbiRasd vl

5

Per 31.3 limnade Axxell in anhéllan om tilliggsfinansiering ur forsta tilldggsbudgeten for 2021, for de
dndamal regeringen definierat (tilliggspersonal med tyngdpunkt pé handledande uppgifter). Samtidigt
anhdll Axxell om s.k. corona-stddpengar. Beslutet kom den 9.6, varvid Axxell beviljades 606 862 euro
for handledare och 123 000 euro i corona-stéd. Per 15.10 ldmnade Axxell in en anhéllan om
tilliggsfinansieringen ut den andra tilliggsbudgeten. Beslutet kom den 30.9 och Axxell beviljades 14
tilliggsplatser genom det andra tilldggsprestationsbeslutet, vilket i pengar innebar 91 404 euro.
Ansbkan om sérskild finansiering 2022 for samma #ndamaél blir foremal for ansdkan i mars 2022, dvs
det finns inga garantier for samma finansiering &ven om sannolikheten for ndgon form av extra
finansiering &r stor. Om strategifinansiering for 2022 ansks i april.

Per 19.11.2021 skulle utbildningsanordnama gora framstéllningar om antalet mélinriktade
studerandedr och om behovsprévad forhéjning for 2022. Axxell anholl om 1879 studerandedr, dvs 136
fler dn vi beviljades for 2021 (inklusive de tilldggsstuderandesr vi beviljades i det andra
tilliggsprestationsbeslutet). Som behovsprovad forhéjning anholls om 30 000 euro for Skning och
utveckling av utbildningen for arbetsplatshandledare. Ministeriets beslut erhlls den 22.12. Enligt
beslutet dr antalet mélinriktade studerandedr 1830, dvs. 101 fler &n i det egentliga prestationsbeslutet
for 2021. Axxell erh6ll dven 30 000 i behovsprovat tilldgg for Skning och utveckling av utbildningen
for arbetsplatshandledare, dvs exakt den summa vi anholl om. I prestationsfinansiering beviljades
Axxell for &r 2022 3 470 463 euro och i genomslagsfinansiering 1 806 652 euro.

3.3. Finansiell utveckling och risker

De slutgiltiga statsandelarna for 2021 uppgick till 17 282 284 euro, medan de preliminéra
statsandelarna for 2022 uppgir till 17 349 823 euro. Det ir dock redan klart att Axxell dven for ar 2022
kommer att beviljas tilldggspengar i det forsta tilliggsprestationsbeslutet, men beloppet ér &nnu oppet.

" Antalet mélinriktade studerandedr for 2022 hdjdes med 101 jamfort med det egentliga

prestationsbeslutet for 2021 och med 87 jamfort med det totala antalet beviljade studerandeér for 2021.

Privata anordnare av yrkesutbildning har inte ritt att avdra momsen, vilket tidigare har kompenserats i
finansiering som en forhdjning pa enhetspriset. Fran och med 2018 utbetalas momskompensationen
enligt euro for euro principen, dock med en 2 &rs fordrojning. For ar 2019 utbetalas en uppskattad
momskompensation som baserar sig pa medeltal fran négra ér tillbaka for samtliga privata anordnare
av yrkesutbildning. Den moms som hénfor for sig till de kostnader som omfattas av
momskompensationen har under &ret bokats som en momsfordran i balansen.

Nivén pa finansieringen av arbetskraftsutbildning av Arbets- och naringsministeriet &r en fortsatt
utmaning. Under hdsten 2018 konkurrensutsattes integrationsutbildningen inom huvudstadsregionen
och Axxell klarade sig bra. Ramavtalet géllde for perioden 1.1.2019 — 31.12.2020. Avtalet kan
forldngas med tva optionsar och for ar 2022 beslot NTM-centraln i Nyland att anvinda sig av
optionen. Priset per elevarbetsdag ar dock vildigt pressat, vilket kréver ytterst noggrann uppfoljning av
kostnaderna. Antalet elevarbetsdagar inom arbetskraftsutbildningen beréknas ar 2022 ligga pé en ndgot
ldgre niva &n 2021.



3.4. Ekonomiska nyckeltal

Nyckeltal 2021 2020 2019
Omsittning miljoner euro 24,292 24,129 21,909
Rérelsevinst (-forlust) 87069 1059892 -90 766
Resultat 77017 1054755 -100915
Soliditets-% 56,82 % 54,44% 46,81 %
Relativ skuldsdttning 15,09 % 16,46 %  1915%

Soliditetsgraden i % miter foretagets soliditet genom att jamfora det egna kapitalet i balansrikningen
med balansomslutningen m.a.o. det visar hur mycket eget kapital foretaget har i forhallande till
totalkapitalet. En soliditetsgrad pa dver 40 % dr god, 20 - 40 % tillfredsstillande och under 20 % svag.

Relativ skuldsittning i % beriknar vad for ett krav det fraimmande kapitalet stiller pa foretagets
interfinansiering. Under 40 % &r god, 40 - 80 % tillfredsstéllande och dver 80 % svag.

3.5. Viisentliga hiindelser efter riikenskapsperiodens utging och uppskattning av den
sannolika framtida utvecklingen

Efter det positiva statsandelsbeslutet for 2022, med en kdnnbar héjning av antalet malinriktade
studerandedr, giller det framéver att bibehélla dem genom att se till att det forverkligade antalet svarar
mot minst det beviljade. Detta torde inte stéta pé problem, eftersom Axxell redan tidigare Sverskridit
antalet malinriktade r. P4 detta sitt, efter dratal av saneringsatgérder, skall det vara léttare att undvika
storre fluktuationer i den 4rliga statliga finansieringen och bibehalla den uppnédda balansen i bolagets
budgetekonomi.

Mélsittningen bér dessutom vara, att genom mattliga Gverskott successivt aterstilla bolagets egna
kapital till nivan fore saneringarna.

I borjan av aret inleddes, liksom under tidigare &r, forhandlingar med alla personalgrupper om
mdjligheten att byta semesterpremie mot ledig tid ar 2022. Pga. tolkningsoenighet om en ny klausul i
kollektivavtalet med koppling till eventuella permitteringar lyckades detta inte 2021 och personal
héanvisades till att i stillet anhélla om arbetsledighet utan 16n. Inbesparingen i utgifter blev dock pga.
detta betydligt mindre 4n da premien kunnat bytas ut. Innevarande érs forhandlingar ledde déremot till
resultat, efter att i avtalet togs in en klausul om att vardera parten i fall av permittering eller dvrig
atgird pga minskat behov av arbetskraft kan kriva, att delegationen sammantréider for att ta stillning
till om premieavtalet dndé kan tilldmpas. Parallellt forhandlades inom samarbetsdelegationen om hur
Axxell skall forverkliga den nya samarbetslagens stadganden om personalgruppernas representation i
nédgot ledande organ. I véintan pa resultat av dessa forhandlingar har ocksé en instruktionsdndring, som
bl.a tar fasta just pé att justera ledningsgruppens sammanséttning och uppgifter, skjutits upp nagot och
dr nu avsedd att trida i kraft 1.8.2022.

Under borjan av aret, som en foljd av och i samband med ritt omfattande renoveringar och
nybyggnation (viixthus) vid Axxells enhet i Overby, har hyresavtalet med dgaren Svenska sméabruk och
egna hem Ab fornyats och forléngts att gilla t.o.m. 30.6.2028. I och med det har totalhyran i enlighet
med redan tidigare tillimpade principer (och redan genomforda investeringar) stigit med ca 6 %.
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I borjan av éret konstaterades, att torken vid skoljordbruket i Brusaby &r otidsenlig och i s& déligt
skick, att ett fornyande behdvs redan 2022-2023. Styrelsen har fattat ett principbeslut om projektet pa
villkoret att extern finansiering enligt tidigare ménster erhélls (Finlandssvenska jordfonden rf och
fastighetsigaren Agro Sydvist), som i praktiken ticker ndstan alla kostnader. En helt ny tork
uppskattas kosta ca 450 000 euro (moms 0).

4, Personal

Axxell Utbildning Ab hade 31.12.2021 en personalstyrka om 290 personer (anstillda i huvudsyssla).
Motsvarande siffra den 31.12.2020 var 289 personer. Undervisningspersonalen uppgick till 174 (175)
personer medan 116 (114) personer var anstillda inom de olika stodfunktionerna. Kénsfordelningen
mellan mén och kvinnor var 77 - 213 (75 — 214). Medelaldern bland personalen var 47,7 ar (47,7 ér).
Dirtill tillkommer &nnu anstillda i bisyssla som under &r 2021 uppgick till sammanlagt 474 personer
(355). Rikenskapsperiodens totala personalkostnader uppgick till 15,023 miljoner euro (13,793
miljoner).

5.  Styrelsens forslag till Atgiirder gillande bolagets resultat

Rikenskapsperiodens vinst uppgér till 77 017,45 euro. Styrelsen foreslér for bolagsstdimman att vinsten
Overgdr till balanserade medel fran tidigare ar. Bolaget delar inte ut nigon vinst till aktieigarna.
Eventuell vinst skall enligt bolagsordningen i sin helhet anviindas i enlighet med bolagstdmmans beslut
for tickande av kostnader och investeringar foranledda av bolagets verksambhet.

6.  Bolagets aktier

Bolaget har 2 750 likviirdiga aktier, vars nominella virde &r 1 000 euro/st.
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AXXELL UTBILDNING AB 8
2064886-7

RESULTATRAKNING FOR 1.1-31.12.2021

2021 2020
OMSATTNING (1) 24 291 507,38 24 129 044,50
OVRIGA RORELSEINTAKTER ()
Hyresintakter 94 569,30 143 292,32
Diverse intdkter 155 680,03 250 249,33 1415 910,29 1 559 202,61
PERSONALKOSTNADER 3)
Léner och arvoden -12 509 108,23 -11 634 781,88
Lénebikostnader
I?ensionskostnader -2 174 130,07 -1907 144,77
Ovriga I6nebikostnader -33959821 -15022 836,51 25094281 -13 792 869,46
AVSKRIVNINGAR O. NEDSKRIVNINGAR
Avskrivningar och nedskrivningar 4) -202 007,59 -223 673,00 -223 673,00
C')\{RIGA RORELSEKOSTNADER (5) -9 229 843,99 -10 611 812,23
RORELSEVINST/-FORLUST 87 068,62 1 059 892,42
FINANSIELLA INTAKTER O. KOSTNADER (6)
Ovriga ranteintakter o. finansiella intdkter 4 313,68 5 463,13
Nedskrivning av placeringar bland be-
staende aktiva 0,00 0,00
Réantekostnader o. dvriga finansiella
kostnader . -14 364,85 -10 051,17 -10 565,91 -5 102,78
VINST/ FORLUST FORE BOKSLUTS- 77 017,45 1054 789,64
DISPOSITIONER
Inkomstskatter 0,00 -34,20
RAKENSK.PERIODENS VINST/FORLUST 77 017,45 1054 755,44
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AXXELL UTBILDNING AB
2064886-7

BALANSRAKNING FOR 2021

Aktiva
BESTAENDE AKTIVA

IMMATERIELLA TILLGANGAR
I_r_nmateriella rattigheter
Ovriga utgifter med lang verkningstid

MATERIELLA TILLGANGAR
Mark- och vattenomraden
Byggnader och konstruktioner
Maskiner och inventarier
Forsk.betalningar o.pagéende arb.

PLACERINGAR
Ovriga aktier och andelar

TOTALT BESTAENDE AKTIVA
RORLIGA AKTIVA

OMSATTNINGSTILLGANGAR
Material och fornédenheter
Ovriga omsattningstillgangar

FORDRINGAR

Kortfristiga
Kundfordringar

Ovriga fordringar
Resultatregleringar

KASSA OCH BANK
TOTALT RORLIGA AKTIVA

AKTIVA TOTALT

@)

(8)

©)

(10

(1)

9
2021 2020
0,00 0,00
4728477 47 284,77 125 049,56 125 049,56
1,00 1,00
420 652,43 443 288,39
319111,26 227 648,58
100 141,34 839 906,03 85 632,42 756 570,39
3354 812,35 3 354 812,35 3354 812,35 3 354 812,35
4 242 003,15 4236 432,30
69 717,43 73 028,42
112 903,73 182 621,16 91 016,16 164 044,58
606 545,23 678 209,99
1159 011,97 1200 782,49
85 701,96 1 851 259,16 105 354,32 1984 346,80
2 857 814,43 2 827 334,32
4 891 694,75 4975 725,70
9 133 697,90 9 212 158,00
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Passiva
EGET KAPITAL (12)
Aktiekapital 2 750 000,00 2 750 000,00
Fonden for fritt inbetalt eget kapital 3 400 000,00 3 400 000,00
Balanserad vinst/férlust fran tidigare
rakenskapsperioder -1 402 289,64 -2 457 045,08
Rakenskapsperiodens vinst/fériust 77 017,45 4 824 727 81 1054 755,44 4747 710,36
TOTALT EGET KAPITAL 4 824 727,81 4747 710,36
FRAMMANDE KAPITAL
Langfristigt
Ovriga skulder (13) 540 000,00 540 000,00 540 000,00 540 000,00
Kortfristigt
Erhallna forskott 642 818,13 491 832,72
Skulder till leverantérer 644 580,52 690 862,75
Ovriga skulder (14) 786 120,68 1 065 765,97
Resultatregleringar 1 695 450,76 3 768 970,08 1 675 986,20 3924 447,64
TOTALT FRAMMANDE KAPITAL 4 308 970,09 4 464 447,64
PASSIVA TOTALT 9 133 697,90 9 212 158,00

E'ectronically signed / Sxibkjsastsatatitantzto s95es6ra1a8b sianTsus10Fieliisaniss 6 IS8 8 foimairaial o0He7a8E61B5323dache62235377439da07 b3f4b251 2eBcaceda bI S MA Si g N



AXXELL UTBILDNING AB
2064886-7

Noter

1. OMSATTNING

yndewisningsintékter
Ovriga verksamhetsintékter

2. OVRIGA RORELSEINTAKTER

Hyresintakter

Diverse intakter
Svenska Folkskolans vanner, bidrag
Diverse intakter

3. PERSONAL

Det totala antalet anstéllda (personer som erhdllit I6n) uppgick under rékenskapsperioden till

Anstéllda i huvudsyssla
Anstéllda i bisyssla

Personalkostnader

Lonekostnader fér VD och styrelse
Ovriga l6nekostnader
Pensionskostnader
Lénebikostnader

4. AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR

2021

21 812 236,25
247927113

24 291 507,38

2021
94 569,30

0,00
155 680,03

1

2020

21 901 075,01
2 227 969,49

24 129 044,50

2020
143 292,32

1 090 439,97
325 470,32

250 249,33

2021

2021

102 661,18

12 406 447,05
2174 130,07
339 598,21

15 022 836,51

1 559 202,61

2020

289
355
644

2020

102 207,96

11 632 573,92
1907 144,77
250 942,81

13 792 869,46

Anléggningstiligangarna har upptagits i balansrékningen enligt direkta anskaffningskostnader med avdrag f6r
planenliga avskrivningar. De planenliga avskrivningarna har beréknats linedrt och de &r baserade pa
anlaggningstillgangarnas ekonomiska livslangd.

Avskrivningstiderna ér:

Immateriella rattigheter 5ar

Ovriga utgifter med lang verkningstid 3 och10 ar
Mark- och vattenomraden avskrivs ej
Byggnader och konstruktioner 10 och 20 ar
Maskiner och inventarier 5och 10 ar
Ovriga materiella tillgangar 5ar

Sracvonally signad | gsiBrjsasisrdetsaoneton sd5errsa158b 628 RATIG10TI2 B U IS5 S KISH S0 a3 PE306 0HET BA8H645323dacbe 6223537 7439da07 b3f4b25 |2eﬁcaee4aM>| S M A S | g n



Immateriella rattigheter

Ovirga utgifter med lang verkningstid
Byggnader och konstruktioner
Maskiner och inventarier

5. OVRIGA RORELSEKOSTNADER

Undervisnings- 0. administrationskostn.
Undervisnings- 0. administrationstjdnster
IT-kostnader

Kostnader for personal

Kostnader for studerande

Hyror

Gardsbruk

Ovriga tjanster och kostnader

6. FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER

Ovriga rante- o. finansiella intakter

Nedskrivning av placeringar bland bestaende
aktiva

Rantekostnader o. ovr. finansiella kostn.

Finansiella intdkter o. kostnader totalt

2021

0,00

77 764,79
22 635,96
101 606,84

202 007,59

2021

896 581,89
1 530 235,56
623 615,54
384 151,10
777 676,30
3687 070,43
201 890,74
1128 622,43

9 229 843,99

12
2020

8 066,89
84 148,18
9 838,77
121 619,16

223 673,00

2020

837 581,16
1 634 090,62
563 540,81
377 120,19
679 664,61
5 486 965,88
135 568,26
897 280,70

2021

4 313,68

0,00

-14 364,85

10 611 812,23

-10 051,17

7. FORANDRINGAR | IMMATERIELLA TILLGANGARNA

Immateriella réttigheter

Anskaffningsutgift 1.1.2021

Okning under rakenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.2021
Ackumulerade avskrivningar 1.1.2021
Rékenskapsperiodens avskrivningar
Bokféringsvarde 31.12.2021

2021

516 993,80
0,00

2020

5 463,13

0,00

-10 565,91

-5102,78

516 993,80
-516 993,80
0,00

2020

516 993,80
0,00

0,00

516 993,80
-508 926,91
-8 066,89

0,00
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Ovriga utgifter med léng verkningstid

Anskaffningsutgift 1.1.2021

Okning under réakenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.2021
Ackumulerade avskrivningar 1.1.2021
Rékenskapsperiodens avskrivningar
Bokféringsvarde 31.12.2021

Fjarrvdrmevéxlare Brusaby

Anskaffningsutgift 1.1.2021

Okning under rikenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.2021
Rakenskapsperiodens avskrivningar
Bokforingsvérde 31.12.2021

Reparationskostnader héstboxar

Anskaffningsutgift 1.1.2021

Okning under rékenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.2021
Ackumulerade avskrivningar 1.1.2021
Rékenskapsperiodens avskrivningar
Bokforingsvarde 31.12.2021

MKK renoveringskostnader 2019

Anskaffningsutgift 1.1.2021

Okning under rikenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.2021
Ackumulerade avskrivningar 1.1.2021
Rakenskapsperiodens avskrivningar
Bokfaringsvarde 31.12.2021

8. FORANDRINGAR | MATERIELLA TILLGANGARNA

Byggnader och konstruktioner

Anskaffningsutgift 1.1.2021

Okning under rikenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.2021
Ackumulerade avskrivningar 1.1.2021
Rakenskapsperiodens avskrivningar
Bokfdringsvarde 31.12.2021

2021

146 338,99
0,00

146 338,99

-136 655,40
-5 296,67

13
2020

146 338,99
0,00

4 386,92

146 338,99
-124 975,34
-11 680,06

2021

1,00
0,00
1,00
0,00

9 683,59

2020

1,00
0,00

1,00

1,00
0,00

2021

99 437,05
0,00

1,00

99 437,05
-60 490,72
-9 943,68

2020

99 437,05
0,00

29 002,65

99 437,05
-50 547,04
-9 943,68

2021

156 310,96
0,00

38 946,33

156 310,96
-79 892,32
62 524,44

2020

156 310,96
0,00

13 894,20

156 310,96
-17 367,88
-62 524,44

2021

882 151,95
0,00

76 418,64

882 151,95

-438 863,56

-22 635,96

2020

429 432,91
452 719,04

420 652,43

882 151,95
-429 024,79
-0 838,77

443 288,39
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Maskiner och inventarier

Anskaffningsutgift 1.1.2021

Okning under rakenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.2021
Investeringsunderstod

Ackumulerade avskrivningar 1.1.2021
Ackumulerade nedskrivningar 1.1.2021
Réakenskapsperiodens avskrivningar
Bokféringsvarde 31.12.2021

9. PLACERINGAR
Ovriga aktier och andelar

FAB Kustregionens utb.fastigh. 26038 st
FAB Knipnas 27 aktier

Karis Telefon 7 aktier

Pargas Telefon 250 aktier

Kimito Telefon 15 aktier

Aktia ABP A 405 aktier

Danisco 177 aktier

Apetit ABP 191 aktier (f.d. Lannen Tehtaat)
HKScan ABP A 320 aktier

Kreditlaget Eurocard 1 aktie

Pargas idrotts- 0. ungdomsgérd 100 aktier
Aboa Mare 30 aktier

Aike International Qy, 2 aktier

Kesko 2440 aktier (B.Nikanders fond)

Osuuskunta Metsiliitto, andelar

10. OMSATTNINGSTILLGANGAR

Material och fornédenheter

Anskaffningsutgift 1.1.2021
Lagerféréndring
Bokfdringsvarde 31.12.2021

Ovriga omsittningstiligangar
Anskaffningsutgift 1.1.2021

Lagerférandring
Bokforingsvarde 31.12.2021

2021

2843 344,85
290 432,74

313377759

-97 363,22
-2612 141,52
-3 564,75
-101 606,84

319 111,26

2021

3 320 655,67
0,00

0,00
42,05
406,10

3 078,00
0,00
1497,44
883,20
84,09
824,12
2438,40
170891
21 307,30

3 352 925,28

14
2020

2759 111,49
84 233,36

2 843 344,85
0,00

-2 490 522,36
-3 554,75
-121 619,16

227 648,58

2020

3 320 655,67
0,00

0,00
42,05
406,10

3 078,00
0,00
1497,44
883,20
84,09
824,12
2438,40
1708,91
21 307,30

1887,07

3 352 925,28

1887,07

1887.07

2021

73 028,42
-3 310,99

1887,07

69 717,43

2020

71 424,96
1603,46

91 016,16
21 887,57

73 028,42

112 903,73

86 676,82
4 339,34

91 016,16
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11. KORTFRISTIGA FORDRINGAR
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2021 2020
Kundfordringar
Forséljningsfordringar 606 529,23 678 109,99
Kreditkortfordringar 16,00 100,00
Momsfordran UVM for 2021 443 223,70 0,00
Momsfordran UVM for 2020 428 831,62 428 831,62
Momsfordran UVM for 2019 0,00 423 342,74
QOvriga fordringar 286 956,65 348 608,13
Resultatregleringar 85 701,96 105 354,32
1851 259,16 1 984 346,80
12. FORANDRINGAR | EGET KAPITAL
2021 2020
Bundet eget kapital
Aktiekapital 1.1.2021 2 750 000,00 2 750 000,00
Aktiekapital 31.12.2021 2 750 000,00 2 750 000,00
Fritt eget kapital
Fonden for fritt inbetalt eget kapital 1.1.2021 3 400 000,00 3 400 000,00
Foérandring 0,00 0,00
Fonden for fritt inbetalt eget kapital 31.12.2021 3 400 000,00 3400 000,00
Bal.vinst/forlust fran tid.rékensk.p. -1 402 289,64 -2 457 045,08
Rakenskapsperiodens resultat 77 017,45 1054 755,44
Fritt eget kapital totalt 2074 727,81 1997 710,36
Eget kapital 31.12.2021 4 824 727,81 4 747 710,36
13. FRAMMANDE KAPITAL, LANGFRISTIGT
OVRIGA LANGFRISTIGA SKULDER 2021 2021
Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden,
Brusaby 540 000,00 540 000,00
14. FRAMMANDE KAPITAL, KORTFRISTIGT
OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER 2021 2020
Skatteforvaltningen, skatter 473 290,88 514 478,68
I_’_ensionskostnader 240 322,12 220 471,78
Ovriga kortfristiga skulder 72 507.68 330 815,51
186 120,63 1065 765,97
RESULTATREGLERINGAR
Semesterskuldreservering 1 661 055,21 1 659 621,68
If_’eriodisering UVM 0,00 0,00
Ovriga resultatregleringar 34 395,55 16 364,52
1695 450.76 1675 986.20
E ectionicaliy signas ¢ Asbkeys 261e7debbannzsr ééﬁ%drseﬁssbmwm1éEa‘%mw:—mewmac‘émm@dasémemééaushsa23uacbeezzssa77439da9f7b3r4b251zescaeentaMbl SM AS | g n
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15. ANSVARSFORBINDELSER

2021 2020
Leasingansvar
Farfaller till betalning inom féljande réken-
skapsperiod
Danske Finance Oy 141 690,32 174 294,82
OP Yrityspankki Oyj 0,00 4 537,44
141 690,32 178 832,26
Férfaller till betalning senare
Danske Finance Oy 226 578,48 228 116,81
OP Yrityspankki Oyj 0,00 0,00
226 578,48 228 116,81

Pensionsansvar

Axxell Utbildning Ab har patagit sig ansvaret for den kommunala pensionsutgiftsbaserade pensionsavgiften,
som hérror sig fran den personal som overforts fran Vastra Nylands yrkesskola, Karis kurscenter och Abo-
lands yrkesinstitut.

Axxell Utbildning har &ven tagit en privat gruppensionsférsakring, som skall garantera att den dverférda
personalen fran Véstra Nylands yrkesskola , Karis kurscenter och Abolands yrkesinstitut inte far avsevart
férsamrad pension jamfort med om den kommunala anstéliningen hade fortgétt ofordndrad. Samma géller
aven de arbetstagare som tidigare dverforts till Ab Utbildning Sydvést och efter det till Axxell Utbildning Ab.

Péagaende réftsprocess

Axxell Utbildning Ab &r svarande i ett tvistemal med 5 anstéllda géllande ett beslut om nedtrappning av
personliga I6netillagg, som fattades 2016 som ett led i de sparatgdarder som kravdes for att balansera
ekonomin. Enligt tingsrattens beslut hade Axxell ritt att fatta namnda beslut och detta @ndrades inte i
hovrétten, som gav sitt beslut i juni 2021. Motparten har dock anhallit om besvarstillstand hos

Hogsta Domstolen, vilket avgors senare under innevarande ar.

16. SKULDER SOM HAR FORETAGSINTECKNING SOM SAKERHET

2021 2020
Féretagsinteckning som sakerhet 1 500 000,00 1 500 000,00
17. KREDITLIMITAVTAL

2021 2020
Beviljad limit totalt 1 000 000,00 1 000 000,00
| anvandning 0,00 0,00

WwWw . visimasign.cecm
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Styrelsens underskrift av bokslutet och verksamhetsberittelsen

Raseborg den / 2022

Johan Aura, ordférande

Heidi Backman, ordinarie ledamot

Ulrika Lundberg, ordinarie ledamot

Mikael Soderholm, viceordforande

Stefan Johansson, VD

Revisionsanteckning

Niklas Andersson, ordinarie ledamot

Filip Bjorklof, ordinarie ledamot

Anders Strandberg, ordinarie ledamot

Jaana Tasanko, ordinarie ledamot

Over utford revision har idag avgetts beréttelse.

den l__

Eetu Anttonen
CGR
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Revisionsberattelse

Till Axxell Utbildnings Ab:s bolagsstamma

Revision av bokslutet

Uttalande

Enligt var uppfattning ger bokslutet en rattvisande bild av bolagets ekonomiska stélining samt av resultatet av
dess verksamhet i enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden géllande upprattande av bokslut och det
uppfyller de lagstadgade kraven.

Revisionens omfattning

Vi har utfért en revision av bokslutet for Axxell Utbildnings Ab:s (FO-nummer 2064886-7) for rakenskapsperioden
1.1.-31.12.2021. Bokslutet omfattar balansrakning, resultatrékning och noter till bokslutet.

Grund fér uttalandet
Vi har utfért var revision i enlighet med god revisionssed i Finland. Vart ansvar enligt god revisionssed beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar for revisionen av bokslutet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Oberoende

Vi ar oberoende i forhallande till bolaget enligt de etiska kraven i Finland som géller den av oss utférda revisionen
och vi har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar for bokslutet

Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar for uppréattandet av bokslutet och for att bokslutet ger en
réttvisande bild i enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden gallande upprattande av bokslut samt uppfyller
de lagstadgade kraven. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar &ven fér den interna kontroll som de
beddémer &r nddvandig for att upprétta ett bokslut som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid uppréttandet av bokslutet ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren fér bedémningen av bolagets
férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan péaverka
férmagan att fortsatta verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om man avser att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ &n att géra nagot av dessa.

Revisorns ansvar for revisionen av bokslutet

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida bokslutet som helhet innehaller nagra véasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att lamna en revisionsberattelse som
innehdller vara uttalanden. Rimlig sakerhet &r en hég grad av sékerhet, men &r ingen garanti fér att en revision
som utférs enligt god revisionssed alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i bokslutet.

PricewaterhouseCoopers Oy, revisionssammanslutning, PB 1015 (Ostersjétorget 2), oo101 HELSINGFORS
Tel. 020 787 7000, www.pwe.fi
Hemort Helsingfors, Finland, FO-nummer 0486406-8
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Som del av en revision enligt god revisionssed anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i bokslutet, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och &ndamalsenliga for att utgora en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter &r hogre &n for en véasentlig
felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller asidosattande av intern kontroli.

o skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse fér var revision for att
utforma granskningsatgarder som &r lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for ait uttala oss
om effektiviteten i den interna kontrollen.

o utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i ledningens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstéllande direktéren anvander antagandet om
fortsatt drift vid upprattandet av bokslutet. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osékerhetsfaktor som avser sadana handelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fésta uppmarksamheten
pa upplysningarna i bokslutet om den vasentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r
otillrickliga, modifiera uttalandet om bokslutet. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas
fram till datumet for revisionsbersttelsen. Dock kan framtida handelser eller forhallanden géra att ett bolag
inte langre kan fortsatta verksamheten.

» utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i bokslutet, déribland
upplysningarna, och om bokslutet aterger de underliggande transaktionerna och héndelserna pa ett satt som
ger en réattvisande bild.

Vi kommunicerar med dem som har ansvar fér bolagets styrning avseende, bland annat, revisionens planerade

omfattning och inriktning samt tidpunkten for den, samt betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat under revisionen.

Ovriga rapporteringsskyldigheter

Ovrig information

Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar for den dvriga informationen. Den &vriga informationen omfattar
verksamhetsberéattelsen.

Vart uttalande om bokslutet tacker inte 6vrig information.

Var skyldighet &r att lasa den 6vriga informationen i samband med revisionen av bokslutet och i samband med
detta géra en bedémning av om det finns vasentliga motstridigheter mellan den Gvriga informationen och
bokslutet eller den uppfattning vi har inh&mtat under revisionen eller om den i évrigt verkar innehalla vasentliga
felaktigheter. Det &r ytterligare var skyldighet att bedéma om verksamhetsberéttelsen har uppréttats enligt
gallande bestammelser om upprattande av verksamhetsberattelse.

Enligt var uppfattning &r uppgifterna i verksamhetsberéttelsen och bokslutet enhetliga och
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verksamhetsberéttelsen har uppréttats i enlighet med géllande bestammelser om uppréttande av
verksamhetsberattelse.

Om vi utgéende fran vart arbete pa den 6vriga informationen, drar slutsatsen att det fésrekommer en vasentlig
felaktighet i verksamhetsberattelsen, bor vi rapportera detta. Vi har ingenting att rapportera géllande detta.

Helsingfors

PricewaterhouseCoopers Oy
Revisionssammanslutning

Eetu Anttonen
CGR
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