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AXXELL UTBILDNING AB

Styrelsens berattelse for ar 2024

1. Bolagets verksamhet, utveckling och viktiga hdndelser 2024

1.1. Administration

Axxell Utbildning Ab:s ordinarie bolagsstdmma holls 16.5.2024. P4 motet utsags féljande
styrelse:

Johan Aura, ordférande
Heidi Backman

Mikael Jern

Ulrika Lundberg
Anders Strandberg
Jaana Tasanko

Anders Walls

Anita Westerholm

Vid sitt méte 18.6.2024 utsag styrelsen Anders Strandberg till viceordforande samt ett
arbetsutskott for styrelsen med representanter for samtliga aktiedgare. Till medlemmar i

arbetsutskottet utsags:

Johan Aura, ordférande

Anders Strandberg, viceordférande
Heidi Backman

Anita Westerholm

Av tjansteskal anholl Anita Westerholm om avsked fran sitt uppdrag i styrelsen och
arbetsutskottet och vid en extra bolagsstamma 27.8.2024 valdes Linnea Henriksson till ny
medlem i styrelsen. Till ny medlem i arbetsutskottet utség styrelsen Anders Walls.

Efter en beredningsprocess i samarbete med studerandenas representanter (Axxell-
parlamentet) beslots, att styrelsen framéver skall ha en representant for studerandena med
narvaro- och yttranderatt. | enlighet med studerandenas vilja ar representanten samma
person som ar vald till ordférande for Axxell-parlamentet. Till den forsta
studeranderepresentanten valdes Moa Lindén.

Styrelsen har under aret sammankommit till 8 moten, arbetsutskottet till tva.

Stefan Johansson har varit bolagets VD (fr.o.m. 1.3.2012) och Lena Johansson rektor
(1.5.2013-31.1.2024). Lillemor Norrena har varit prorektor (1.1.2014-31.1.2024) och rektor
from. 1.2.2024. Fr.o.m. 19.3.-31.8.2024 fungerade Tomas Bjorkroth som prorektor och

fr.o.m. 1.9.2024 Beatrice Westerlund.

Till bolagets revisor for ar 2024 valdes revisionssammanslutningen PricewaterhouseCoopers
Oy med CGR Eetu Anttonen som huvudansvarig revisor.

Axxells ledningsgrupp har 9 medlemmar, varav tva representerar personalen. Under 2024
har personalens representanter varit Klara Roos (férvaltning och stédfunktioner) och
Johanna Rosenqvist (undervisningspersonal), som till foljd av foréldraledighet fr.om. métet
21.8. ersattes av Christoffer Wiik. De 6vriga &r VD, rektor, prorektor, HR-chefen,
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ekonomichefen, kommunikationschefen samt en enhetschef (Tomas Bjérkroth, from. 25.9
Beatrice Westerlund). Alla enhetschefer bildar ett eget team, som sammantréatt under rektors

ledning 3- 4 ganger/manad.
1.2. Den allminna utvecklingen

Efter tva ar av dverskott uppvisade bade 2022 och 2023 kannbara forluster, vardera
beroende av oférutsedda problem for Axxell MKK i form av det s.k. kommunforsoket och en
utdragen marknadsdomstolsprocess, som kénnbart minskade utbildningsvolymerna utan att

kostnader kunde fas ned i samma takt.

Utvecklingen under 2024 har i det avseendet varit betydligt gynnsammare och prognoserna
under aret visade ett battre resultat &n budgeterat for hela bolaget. Resultatet for MKK:s
integrationsutbildning blev ocksa ett helt annat &n under de féregaende aren, vilket med ca
200 000 euro bidragit till dverskottet for hela bolaget. Den nya upphandlingsrundan for MKK
(avtal fr.om. 1.1.2025) gav battre utdelning an vantat for Axxell, trots dkad forsiktighet

géllande prissattningen i offerterna.

Samtidigt har dock den aliménna osakerheten for de narmaste aren varit pataglig, i och med
att regeringens kraftiga nedskarningar i de offentliga utgifterna och som en del darav ocksa i
yrkesutbildningens finansiering verkstélls 2025. Den tidigare beslutade nedskarningen om
100 ME hojdes i den s.k. budgetrian till 120 ME, samtidigt som 2025 bl.a. innebér att de
under den forra regeringen beviljade extra studerandearen for narvardarutbildningen faller
bort. Nedskarningens tyngdpunkt pa studerande med tidigare examen drabbar ocksa Axxell

nagot hardare en genomsnittet.

Sammantaget uppskattades statsandelsbortfallet 2025 jamfért med 2024 till 1-1,5 ME, vilket
bekraftades av ministeriets preliminara besked om studerandearen som kom i bérjan av
november. Enligt det skulle Axxells malinriktade (finansierade) studerandeéar sjunka fran
1809 till 1612, innehallande andelen av den egentliga nedskarningen, de extra aren for
narvardarutbildningen samt en sénkning pga att ministeriet forutsag att Axxell ar 2024 inte
nar upp till 1809. Géllandet det sistnamnda visade Axxells egna prognos dock litet battre,
vilket anfordes i den egentliga anstkan. Axxell ansékte ocksd om behovsprévade medel med
hanvisning till den allmanna ekonomiska situationen.

Medvetenheten om situationen ledde till att omstaliningsférhandlingar med hela personalen
inleddes redan i slutet av september och avsiutades 15.11. | férhandlingarna vinnlade man
sig om en ingadende dialog med arbetstagarsidan om alla tAdnkbara spar- och
effektiveringsatgarder, utdver de personalminskningar som blir nédvandiga.

Ministeriets beslut om 2025 ars finansiering erholls 19.12.2024. Enligt beslutet ar antalet
malinriktade studerandear 1618, vilket ar en sankning med 191 fran ar 2024 och 75 farre an
Axxell anstkte om. Axxell beviljades 17 000 euro i behovsprdvad finansiering for utbildning
av arbetsplatshandledare. Daremot beviljades inga tilliggsmedel pa ansékan med
motiveringen svar ekonomisk situation.

Besluten innebér ett statsandelsbortfall om ca 1,3 ME 2025 jamfort med 2024. Detta
tacklades med sparbesiut efter omstéaliningsférhandlingarna, som omfattar en lang rad
atgarder med en stor varians av ekonomiska effekter 2025-2028. Effekten 2025 uppskattas
till ca 840 000 euro, av vilket inbesparingar i Ionekostnader (uppséagningar, andringar i
arbetsavtal, obesatta befattningar) beraknas till drygt 490 000 euro. Beslutens effekter foljs
upp och uppdateras bade under 2025 och senare.
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Resultatet var att styrelsen for 2025 tvingades godkanna en budget med ett underskott om ca
368 000 euro, vilket dock var mindre &n man tidigare raknat med.

Pa fastighetssidan var den stérsta dndringen flytten till det nya campuset vid Skolgatan i
Pargas, dar hostens verksamhet inleddes. Ibruktagandet gick pa det stora hela bra, aven om
en del inledningsvisa brister maste atgardas under hosten. Pga. prisutvecklingen och den
utdragna tidtabellen blev bygget dyrare &n berdknat, vilket ocksa kom att hdja den beréknade

hyran for Axxell.

Knipnas-eran fick sitt "slutliga slut” i och med att det tidsbundna hyresavtalet med den nya
agaren lépte ut 31.12.2024 och centraladministrationen strax fore julen flyttade till av staden
hyrda utrymmen pa Elin Kurcksgatan 11 i Karis (IT-avdelningen till Bangatan), vilket samtidigt
innebar en anmarkningsvard hyresinbesparing.

Under 2024 fortsatte arbetet med att implementera strategin fran 2022, vilket i praktiken
betyder uppfoljning av (11 st) mal och matare, i vilka ingar de (5 st) av styrelsen godkénda
nyckeltalen (KP!). Strategiuppféljningen tangeras ocksa i det |6pande arbetet med DNV-
ledningssystemets revisioner och personalenkaterna. Kvalitetsarbetets rapportering till
styrelsen har strémlinjeformats och sker vid varje mote, for att ge en sa bra helhetsbild som

mdijligt.

Vid hdstens externa DNV-revision noterades nagra mindre avvikelser som atgérdats inom
utsatt tid.

2. Det pedagogiska arbetet

Styrelsen fattade 2023 beslut om en instruktionséndring, som innebar ett avskaffande av
direktionen fr.o.m. 1.1.2024 och éverférande av dess uppgifter pa andra organ eller
befattningsinnehavare. Den allmanna motiveringen var, att efter de &ndringar som den nya
lagen om yrkesutbildning medfért har direktionens roll blivit allt mera formell och motena av
informativ natur. Styrelsen slog dock fast, att nya strukturer bor skapas som ger
arbetslivssamarbetet tillricklig bredd, organisering och regelbundenhet. | instruktionen
namns nu Axxells arbetslivscenter (ALC), som ska vara grunden for detta. Ocksé for
studerandenas mojlighet att f& sin rést hord bér tillrackliga kanaler finnas, betonade
styrelsen. Den ovan ndmnda studeranderepresentanten i styrelsen har sin bakgrund i detta

beslut.

Enheten Naturbruk, Tradgard och hantverk fick en ny enhetschef efter en utdragen
rekryteringsprocess. | slutet av aret inleddes ocksa en rekryteringsprocess gallande
enhetschef till enheten Teknik. Bada rekryteringarna lyckades slutligen val och behériga
s6kanden kunde anstillas.

Studerandes delaktighet och mojlighet att paverka har fortsatt via Axxell-parlamentet som
hade tva méten under aret och under dessa dagar fanns ocksa rektors timme med som en
aterkommande punkt. Under hostens traff diskuterade rektor pagaende
omstallningsférhandlingarna med studerande och studerande kom med bra spar- och
utvecklingsforslag. Treornas middag ordnades i borjan av 2025.

Axxells pedagogiska timmar (varje torsdag eftermiddag) fortsatte under aret. Som ett resultat
av satsningen pa Nepsy-fortbildningen har Axxell nu en Nepsy-plan (med tanke pa
studeranden med neuropsykologiska storningar). Denna plan har ocksa diskuterats med
studerande och specialldrarna hade i uppdrag att implementera planen. Axxell fortsatte
ocksa satsningen pa digitalisering och framfér alit Al. E-learning-teamet har hallit
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fortbildningar fér lararna géllande Al och dess mojligheter. Under aret inleddes arbetet med
att skriva ett personalprogram, dér parallellt ska satsas pa att fa en modell for kartlaggning av

kompetens och kunnande.

Under aret inleddes en utvardering av gemensamma examensdelarnas (GEM) upplagg. Pa
basen av den feedback som kommit bade fran studerande och larare fick GEM larama i
uppdrag att komma med forslag pa ett nytt upplagg. En eventuell foréndring trader i kraft
1.8.2025.

Under senvéaren och hdsten 2024 har en arbetsgrupp utarbetat en ny krisplan for Axxell. | ett
tidigt skede klarnade att en ny plan behdvs eftersom den gamla var mycket foraldrad. |
krisplanen &r malet att skydda studerande, personal och egendom, samt att uppréatthalla
verksamhetens kontinuitet. Genom att alla foljer krisplanen kan snabba och effektiva atgarder
vid krissituationer tryggas, skador minimeras och aterhdmtningen samtidigt stodjas. Planen
tacker de vanligaste k&nda krissituationerna.

Da regeringens sparkrav kom varen 2024 behovde utbildningsutbudet snabbt funderas pa
och beslut togs, att satsa pa ett brett utbud av ungdomsutbildningar i gemensamma
elevantagningen 2025, Det rader stor medvetenhet om att antalet ungdomssdékanden till
Axxell inte kommer att 6ka och darfor maste byggas ett system, dar man samkaor
examensdelar och ungdoms- och vuxengrupper, vilket Axxell ocksa har bra erfarenhet av

fran tidigare.

Géllande strategin fortsatte arbetet med att for perioden félja upp de konkreta mal som
styrelsen slagit fast. Uppfoljningen innehaller inte bara de egentliga strategimalen, utan
ocksa andra intressanta uppgifter om Axxells verksamhet (s.k. nice to know-information).
Den nyaste versionen kan darfor ses som ett komplement till verksamhetsberéttelsen.

MKK:s verksamhet och resultat 2024 namndes ovan i punkt 1.2. Innehallsmassigt foljde
sjalva

verksamheten 2024 tidigare monster. Den nya strategins varderingar om engagemang,
trygghet och hailbarhet har varit viktiga ledstjarnor for integrationsutbildningen @nda sedan
den inleddes. Utsikterna for framtiden behandias i 3.3. och 3.5.

3. Ekonomin

3.1. Omsattning och resultat

Bolagets omsattning uppgick till 26,706 miljoner euro, varav 24,126 miljoner utgjorde
undervisningsintakter och 2,580 miljoner dvriga intakter. Ovriga rérelseintakter finns bokfort
for 0,230 miljoner euro. Hyresintakterna uppgar till 0,139 miljoner euro. Resultatréakningen
uppvisar en rorelsevinst om 467 649,37 euro. Efter finansiella intakter och kostnader
uppvisar resultatrékningen en vinst pa 558 437,92 euro.

3.2. Finansieringen

Axxell beviljades i det egentliga prestationsbeslutet for 2024 basfinansiering for 1 809
studerandear, vilket var 28 farre &n 2023. Under ar 2024 forverkligades inom
arbetskraftsutbildningen 121 316 studerandearbetsdagar. Motsvarande siffra for ar 2023 var
114 925 studerandearbetsdagar. Ar 2024 beviljades Axxell 4 020 485 euro (2023: 3 752 364)
i prestationsfinansiering och 2 019 073 (ar 2023: 1 887 410 euro) i genomslagsfinansiering.



Per 27.11.2024 skulle utbildningsanordnarna géra framstallningar om antalet malinriktade
studerandear och om behovsprévad férhajning for 2025. Axxell anhéll om 1693
studerandear, jamfort med 1612 som ministeriet pga nedskarningen preliminért meddelat.
Som behovsprdvad férhéjning pga den ekonomiska situationen anhélls om 250 000 euro.
Ministeriets beslut erhdlls 19.12. och for det redogjordes i punkt 1.2. Besluten innebar ett
statsandelsbortfall om ca 1,3 ME 2025 jamfort med 2024.

3.3. Finansiell utveckling och risker

De slutgiltiga statsandelarna fér 2024 uppgick till 19 557 139 euro, medan de preliminara
statsandelarna for 2025 uppgar till 18 262 141 euro. Antalet malinriktade studerandear for

2025 sénktes med 191 jamfért med det egentliga prestationsbeslutet fér 2024.

Privata anordnare av yrkesutbildning har inte ratt att avdra momsen, men har daremot rétt till
en momskompensation enligt principen euro for euro, dock med en viss fordréjning. Den
moms som hanfér for sig till de kostnader som omfattas av momskompensationen har under
aret bokats som en momsfordran i balansen. Den del av momskompensationen som fas
tillbaka forst om mer &n ett ar &r upptagen i bokslutet som en langfristig fordran.

Férverkiigandet av antalet studerandear inom yrkesutbildningen i forhallande till vad som
beviljats kraver noggrann uppfoljning. Fr.om. 2023 har den lopande
rapporteringen/prognostiseringen av studerandear fortydligats ytterligare och forts ned pa
kostnadsstalleniva.

Beredningen av en stérre dndring av statsandelslagstiftningen ar langt pa vag och avsedd att
tildmpas redan vid beslut om finansieringen 2026, Den kommer framfér allt att innebara en
sankning av basfinansieringens andel fran 70 till 50% och féljaktligen en klar férskjutning av
tyngdpunkten mot resultatbaserad finansiering. Antalet koefficienter och viktningar kommer
att reduceras, med malet att géra systemet enklare och mera 6verskadligt. Den prioritering
av studier fér den férsta examen som syns i nedskérningen 2025 ar avsedd att bli bestaende.
Narmare provberakningar av effekterna for enskilda anordnare finns inte annu att tillga.
Situationen boér noggrant fdljas med och méjligheter att paverka utformningen utnyttjas, bade
via egna kanaler och intresseorganisationer Axxell &r medlem i (AMKE, Sivista).

Antalet elevarbetsdagar for integrationsutbildningen &r alitid behéftat med osékerhet. Ar 2024
uppgick de till drygt 121 000, vilket var drygt 18 000 mera an budgeterat for det aret.
Budgeten for innevarande ar bygger pa ca 170 000 elevarbetsdagar. Den nya avtalsperioden
inleddes 1.1.2025 och &r fyra &r. En viss osdkerhet, om &n kanske pa nagra ars sikt, ar att
kommunerna som en foljd av dndringen vid arsskiftet (bestallaren blev de kommunala
sysselséttningsomradena mot tidigare NTM-centraler) atminstone delvis évergar till s.k.

inhouse-produktion.

3.4. Ekonomiska nyckeltal

Nyckeltal 2024 2023 2022
Omséttning miljoner euro 26,706 25,652 24,442
Rorelsevinst (-forlust) 467 649 -549 415 -478 081

Resultat 558 438 -488 771 -478 417
Soliditets-% 50,78 % 48,69 % 53,21 %
Relativ skuldsattning 16,03% 15,85 % 15,64 %




Soliditetsgraden i % mater foretagets soliditet genom att jamféra det egna kapitalet i
balansrakningen med balansomslutningen m.a.o. det visar hur mycket eget kapital féretaget
har i forhallande till totalkapitalet. En soliditetsgrad pa over 40 % ar god, 20 - 40 %
tilifredsstallande och under 20 % svag.

Relativ skuldsattning i % beraknar vad for ett krav det frammande kapitalet staller pa
foretagets interfinansiering. Under 40 % &r god, 40 - 80 % tillfredsstallande och 6ver 80 %

svag.

3.5. Vidsentliga handelser efter rakenskapsperiodens utgang och uppskattning av
den sannolika framtida utvecklingen

Fr.o.m. 1.1. fungerar bolagets centraladministration i av staden hyrda utrymmen pa Elin
Kurcksgatan 11 i Karis (jfr punkt 1.2.).

| bérjan av 2025 dppnade Undervisnings- och kulturministeriet ansékningsférfarandet for det
experiment med (uppluckrad) verksamhetsstyrning, som enligt ny lagstiftning skall
genomforas

under tiden 1.1.2026-31.12.2033. Forsoket &r en del av reformen av yrkesutbildningen enligt
regeringsprogrammet for statsminister Petteri Orpos regering. Syftet ar att utreda hur man
kan starka yrkesutbildningens kvalitet, genomsiag och tillganglighet genom att utvidga
anordnartililstdnden inom yrkesutbildningen och genom verksamhetsstyrning som grundar sig
pa ett forhandlingsforfarande. Syftet med forsdket ar ocksa att 6ka dialogen mellan
utbildningsanordnaren, férvaltningen och regionen och gora det majligt att ta fram en
gemensam lagesbild. Med hjalp av forsoket lindras dessutom bestdmmelserna om
anordnartillstand sa att de minskar utbildningsanordnarnas och undervisningsforvaltningens
normborda och administrativa arbete. Till forséket med verksamhetsstyrning valjs hogst 40
utbildningsanordnare. Ansokan skulle vara inlamnad senast 28.3.2025, beslut om deltagare
fattas under hosten. Bolagets styrelse fattade 12.3. beslut om att Axxell anséker om att fa
delta i forséket och ansdkan lamnades in 27.3.

Axxell MKK:s verksamhet har kommit val i gang enligt de nya ramavtal som sléts med NTM-
centralen under hosten. Vid arsskiftet Overfordes avtalen och upphandlingen till de
kommunala sysselséattningsomradena, vilket kan anses ha skett relativt smartfritt med
beaktande av hur stor férandring det &r fraga om. For Axxells del har férandringen
sammanfallit med intensiva hyresférhandlingar pa alla verksamhetsorter (H:fors, Esbo,
Vanda), vilka kan anses ha utfallit val géllande hyresvillkor. | Helsingfors kommer
verksamheten fr.om. 1.4.2025 dessutom néstan helt att vara koncentrerad till en adress,
vilket ger bade innehallsméssiga och ekonomiska fordelar.

Pa fastighetssidan har for Brusabys del tillsammans med huvudagaren Agro Sydvast genom
en konditionsgranskning startats en grundlaggande planering av sanering av de olika
byggnaderna. Avsikten ar att for de mera kostsamma atgarderna av grundférbattringsnatur
komma Gverens om utomstaende finansiering, dels av huvudagaren men eventuellt ocksa av
andra samfund. Axxell, som enligt legoavtalet skall skota allt Iopande underhall mot i
praktiken ett hyresfritt nyttjande, forséker i man av méojlighet hélla sina arliga insatser pa en
god niva. Utomstaende finansiering ar aktuell ocksa genom att en ny tork maste anskaffas.



4, Personal

Axxell Utbildning Ab hade 31.12.2024 en personalstyrka om 288 personer (anstéllda i
huvudsyssla). Motsvarande siffra den 31.12.2023 var 275 personer.
Undervisningspersonalen uppgick till 178 (166) personer medan 110 (109) personer var
anstallda inom de olika stodfunktionerna. Konsférdelningen mellan mén och kvinnor var 77 -
211 (78 — 197). Medelaldern bland personalen var 48,7 ar (48,1 ar). Dartill tillkommer &nnu
anstéllda i bisyssla som under ar 2024 uppgick till sammanlagt 225 personer (187).
Réakenskapsperiodens totala personalkostnader uppgick till 15,542 miljoner euro (15,488

miljoner).

En separat personalberattelse behandlas av styrelsen under varen.

5. Styrelsens férslag till atgarder gillande bolagets resultat

Réakenskapsperiodens vinst uppgar till 558 437,92 euro. Styrelsen foreslar for
bolagsstamman att férlusten évergar till balanserade medel fran tidigare ar. Bolaget delar inte
ut nagon vinst till aktiedgarna. Eventuel! vinst ska enligt bolagsordningen i sin helhet
anvéandas i enlighet med bolagstammans beslut for tickande av kostnader och investeringar

foranledda av bolagets verksamhet.

6. Bolagets aktier

Bolaget har 2 750 likvardiga aktier, vars nominella varde &r 1 000 euro/st.



AXXELL UTBILDNING AB
2064886-7

RESULTATRAKNING FOR 1.1-31.12.2024

2024 2023

OMSATTNING ™ 26 705 744,06 25 652 059,22

OVRIGA RORELSEINTAKTER (2)
Hyresintakter 139 088,23 113 747,09
Diverse intékter 90 830,94 229 919,17 103 881.47 217 628,56

MATERIAL OCH TJANSTER (3)
Material, fornédenheter och varor

Inkdp under rékenskapsperioden -258 064,98 -244 737,44
Forandring av lager 49 812,00 -208 252,98 21 638,58 -223 098.86

PERSONALKOSTNADER (4)
Léner och arvoden -13 082 975,40 -12 898 655,87

Lénebikostnader
Pensionskostnader -2242 110,74 -2 232 344,02
Ovriga I6nebikostnader -216 433,82 -15 541 519,96 -356 542,84 -15487 542,73

AVSKRIVNINGAR O. NEDSKRIVNINGAR

Avskrivningar och nedskrivningar (5) -166 415,17 -150 508.48

OVRIGA RORELSEKOSTNADER (6)
Ovriga rérelsekostnader -10 551 825,75 -10551825,75 -10557 952,73  -10 557 952,73

RORELSEVINST/-FORLUST 467 649,37 -549 415,03

FINANSIELLA INTAKTER O. KOSTNADER (7)
Ovriga rénteintakter o. finansiella intakter 91 564,75 62 058,21
Nedskrivning av placeringar bland be-
stadende aktiva 0.00 0,00

Réntekostnader o. dvriga finansiella
kostnader -776,20 90 788,55 -1 330,52 60 727.69

VINST/ FORLUST FORE BOKSLUTS- 558 437,92 -488 687,34
DISPOSITIONER

Inkomstskatter -83,80

RAKENSK.PERIODENS VINST/FORLUST 558 437,92 488 771,14



AXXELL UTBILDNING AB
2064886-7

BALANSRAKNING FOR 2024

Aktiva
BESTAENDE AKTIVA

IMMATERIELLA TILLGANGAR
Ovriga utgifter med lang verkningstid

MATERIELLA TILLGANGAR
Mark- och vattenomraden
Byggnader och konstruktioner
Maskiner och inventarier
Hastar
Forsk.betalningar o.pagaende arb.

PLACERINGAR
Ovriga aktier och andelar

TOTALT BESTAENDE AKTIVA
RORLIGA AKTIVA

OMSATTNINGSTILLGANGAR
Material och fornédenheter
Ovriga omsattningstillgdngar

FORDRINGAR
Kortfristiga
Kundfordringar
Kreditkortsfordringe
Ovriga fordringar
Resuitatregleringar

FORDRINGAR
Langfristiga
Ovriga fordringar
KASSA OCH BANK
TOTALT RORLIGA AKTIVA

AKTIVA TOTALT

(8)

o)

(10

(11

(12)

(13)

9 236 785,94

2024 2023
21229,14 21 229,14 20 813,11 20 813,11
0,00 0,00
359 246,02 382 250,02
372 496,05 398 463,18
9 708,40 4750,01
0.00 741 450,47 70 483,64 855 946,85
3354 812,35 3 354 812,35 3354 812,35 3 354 812,35
4117 491,96 4 231572,31
85732,24 85781,43
170 333,19 256 065,43 120 472,00 206 253,43
1116 685,04 892 966,14
175,78
930 628,06 869 642,56
108 296,05 2155 784,93 165 964,67 1928 573,37
715 265,96 715 265,96 576 325,46 576 325,46
1992 177,66 1729 436,33
5119 293,98 4 440 588,59

8 672 160,90



Passiva
EGET KAPITAL

Aktiekapital

Fonden for fritt inbetalt eget kapital
Balanserad vinst/forlust fran tidigare

rékenskapsperioder

Rékenskapsperiodens vinstforust

TOTALT EGET KAPITAL

FRAMMANDE KAPITAL

Langfristigt

Ovriga skulder
Kortfristigt

Erhallna forskott
Skulder till leverantorer
Ovriga skulder
Resultatregieringar

TOTALT FRAMMANDE KAPITAL

PASSIVA TOTALT

10

(14)
2 750 000,00 2 750 000,00
3 400 000,00 3 460 000,00
-2 292 460,40 -1.803 689,26
558 437,92 4415 977,52 48877114 3857 539,60
4415977,52 3857 539,60
(15) 540 000,00 540 000,00 540 000,00 540 000,00
540 325,64 749 626,32
957 788,45 886 622,00
(16) 836 048,10 781 545,49
1946 646,23 4280 808.42 1856 827,49 4274 621,30
4 820 808,42 4814 621,30
9 236 785,94 8 672 160,90
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2023

22 854 581,32
2797 477,90

25 652 059,22

2023
113 747,09

103 881,47

217 628,56

123 287,85
121 448,59

-21 638,58

2064886-7
Noter
1. OMSATTNING 2024
Undervisningsintakter 24 125 915,95
Ovriga verksamhetsintékter 2579 828,11
26 705 744,06
2. OVRIGA RORELSEINTAKTER 2024
Hyresintékter 139 088,23
Diverse intakter
Diverse intédkter 90 830,94
229 919,17
3. MATERIAL OCH TJANSTER
Material, fdrmddenheter och varor
Undervisnings- o. administrationskostn. 122 065,24
Gardsbruk 135 999,74
Forandring av lager
Okning (-) eller minskning (+) av lager -49 812,00
208 252,98

223 098,86

4. PERSONAL

Det totala antalet anstéllda (personer som erhéllit I6n) uppgick under rékenskapsperioden till

Anstallda i huvudsyssla
Anstélida i bisyssla

Personalkostnader

Lonekostnader for VD och styrelse
Ovriga lénekostnader
Pensionskostnader

L dnebikastnader

2024

288
225
513

2024

109 772,05

12 973 203,35
2242 110,74
216 433,82

2023

110 017,32

12 788 638,55
2232 344,02
356 542,84

15 541 519,96

15487 542,73

5. AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR

Anlaggningstiligangarna har upptagits i balansrikningen enligt direkta anskaffningskostnader med avdrag for

planenliga avskrivningar. De planenliga avskrivningarna har beréknats lineért och de ar baserade pa

anlaggningstiligangamas ekonomiska livsléngd.

Avskrivningstiderna ar:
Immateriella rattigheter S5ar

Ovriga utgifter med lang verkningstid 3 och10 ar
Mark- och vattenomraden avskrivs ej
Byggnader och konstruktioner 10 och 20 ar
Maskiner och inventarier 5 och 10 ar

Ovriga materiella tillgangar 5ar



Ovriga utgifter med lang verkningstid
Byggnader och konstruktioner
Maskiner och inventarier

Héstar

6. OVRIGA RORELSEKOSTNADER

Undervisnings- o. administrationskostn.
Undervisnings- o. administrationstjinster
IT-kostnader

Kostnader for personal

Kostnader for studerande

Hyror

Gardsbruk

Ovriga tjanster och kostnader

7. FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER

Ovriga rénte- o. finansiella intakter

Nedskrivning av placeringar bland bestaende

aktiva
Raéntekostnader o. dvr. finansiella kostn.

Finansiella intdkter o. kostnader totait

2024

16 582,44
23 004,00
125 287,12
1 541,61

12
2023

11971,58
23 004,00
115 282,92
249,99

166 415,17

150 508,49

2024

849 580,66
1 641 827,78
763 008,09
549 991,11
1 020 068,36
4219 359,93
101 130,75
1406 859,07

2023

870 591,94
1933 708,12
716 454,08
576 557,87
1180 729,34
3905710,49
128 614,03
1 245 586,86

10 551 825,75

10 557 952,73

2024

91 564,75

0,00

-776,20

2023

62 058,21

0,00

-1 330,52

90 788,55

60 727,69




8. FORANDRINGAR | IMMATERIELLA TILLGANGARNA

Ovriga utgifter med lang verkningstid

Anskaffningsutgift 1.1.

Okning under rakenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.
Investeringsunderstéd
Ackumulerade avskrivningar 1.1.
Ackumulerade nedskrivningar 1.1.
Rakenskapsperiodens avskrivningar
Bokforingsvarde 31.12.

Fjérrvdrmevéxlare Brusaby

Anskaffningsutgift 1.1.

Minskning under rakenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.
Rékenskapsperiodens avskrivningar
Bokforingsvarde 31.12.

Reparationskostnader héstboxar

Anskaffningsutgift 1.1.

Okning under rakenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.
Ackumulerade avskrivningar 1.1.
Rakenskapsperiodens avskrivhingar
Bokforingsvarde 31.12.

9, FORANDRINGAR | MATERIELLA TILLGANGARNA

Byggnader och konstruktioner

Anskaffningsutgift 1.1.

Okning under rakenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.
Ackumulerade avskrivningar 1.1.
Rékenskapsperiodens avskrivningar
BokfGringsvarde 31.12.

2024

157 298,99
171 998,46

13

2023

146 338,99
10 960,00

329 297,45
-100 000,00
-145 601,17

-565 000,00

-7 467,14

157 298,99
-143 573,27

-2 027,90

21 229,14

11 697,82

2024

0,00
0,00

2023

1,00
-1,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

2024

99 437,05
0.00

2023

99 437,05
0,00

99 437,05
-80 321,76
-9 115,29

99 437,05
-80 378,08
-9 943,68

0,00

9 115,29

2024

889 512,18
0,00

2023

889 512,18
0,00

889 512,18
-507 262,16
-23 004,00

889512,18
-484 258,16
-23 004,00

359 246,02

382 250,02




Maskiner och inventarier

Anskaffningsutgift 1.1.

Okning under rékenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.
Investeringsunderstod
Ackumulerade avskrivningar 1.1.
Ackumulerade nedskrivningar 1.1.
Rékenskapsperiodens avskrivningar
Bokforingsvarde 31.12.

Hastar

Anskaffningsutgift 1.1.

Okning under rakenskapsperioden
Anskaffningsutgift 31.12.
Ackumulerade avskrivningar 1.1.
Rékenskapsperiodens avskrivningar
Bokforingsvarde 31.12.

10. PLACERINGAR

Ovriga aktier och andelar

FAB Kustregionens utb.fastigh. 26038 st

Pargas Telefon 250 aktier
Kimito Telefon 15 aktier
Aktia ABP A 405 aktier

Apetit ABP 191 aktier (f.d. La&nnen Tehtaat)

HKScan ABP A 320 aktier
Kreditlaget Eurocard 1 aktie

Pargas idrotts- 0, ungdomsgard 100 aktier

Aboa Mare 30 aktier
Aike International Oy, 2 aktier
Kesko 2440 aktier (B.Nikanders fond)

Osuuskunta Metsiliitto, andelar

2024

3 347 529,65
99 892,54

14
2023

3 246 855,88
129 228,52

3447 422,19

-2 949 066,47
-672,55
-125 287,12

3 376 084,40
-25 000,00

-2 833 783,55
-3 554,75
-115 282,92

372 496,05

398 463,18

2024

5 000,00
6 500,00

2023

0,00
5 000,00

11 500,00
-249,99
-1 541,61

5 000,00

-249,99

9 708,40

4 750,01

2024

3 320 655,67
42,05
406,10
3078,00
1497,44
883,20
84,09
824,12

2 438,40
1708,91
21 307,30

2023

3 320 655,67
42,05
406,10

3 078,00
1497,44
883,20
84,09
824,12
2438,40
1708,91
21 307,30

3 352 925,28

3 352 925,28

1887,07

1887,07

1887,07

1 887,07




11. OMSATTNINGSTILLGANGAR

Material och tjdnster

Bokféringsvarde 1.1.
Lagerféréndring
Bokfdringsvarde 31.12.

Ovriga omsiittningstiligangar

Bokféringsvarde 1.1.
Lagerforéndring
Bokféringsvarde 31.12,

12. KORTFRISTIGA FORDRINGAR

Kundfordringar
Forsaljningsfordringar
Kreditkortfordringar

Momsfordran UVM for 2022

Momsfordran UVM fér 2023

Ovriga fordringar

Resultatregleringar

13. LANGFRISTIGA FORDRINGAR

Momsfordran UVM for 2023
Momsfordran UVM for 2024

14. FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Bundet eget kapital
Aktiekapital 1.1.
Aktiekapital 31.12.

Fritt eget kapital
Fonden for fritt inbetalt eget kapital 1.1.
Forandring

Fonden for fritt inbetalt eget kapital 31.12.

Bal.vinst/férlust fran tid.rékensk.p.
Rakenskapsperiodens resultat
Fritt eget kapital totalt

Eget kapital 31.12.

2024

85781,43
-49,19

15

2023

68 254,35
17 527,08

85 732,24

85 781,43

120 472,00
49 861,19

116 360,50
4 111,50

170 333,19

120 472,00

2024

1116 685,04
175,78

0,00

576 325,46
354 302,60
108 296.05

2023

892 966,14
0.00
539 402,82
0.00
330 239,74
165 964,67

2 155784,93

1928 573,37

715 265,96

576 325,46

715 265,96

576 325,46

2024

2750 000,00
2 750 000,00

3 400 000,00
0,00
3400 000,00

-2 292 460,40

558 437,92
1665 977,52

2023

2750 000,00
2750 000,00

3 400 000,00
0,00
3400 000,00

-1 803 689,26
-488 771,14
1107 539,60

4 415 977,562

3 857 539,60




15. FRAMMANDE KAPITAL, LANGFRISTIGT

OVRIGA LANGFRISTIGA SKULDER

Stiftelsen Finlandssvenska Jordfonden,
Brusaby

16. FRAMMANDE KAPITAL, KORTFRISTIGT

OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER

Skatteforvaltningen, skatter
Pensionskostnader
Ovriga kortfristiga skulder

RESULTATREGLERINGAR

Semesterskuldreservering
Ovriga resultatregleringar

17. ANSVARSFORBINDELSER

Forfaller till betalning inom féljande raken-
skapsperiod

Leasingansvar
Danske Finance Oy
Nordea Rahoitus Suomi Oy
Hyresansvar
Investors House Oyj
Sponda Investment Properties C Oy
Svenska smabruk och egna hem Ab
Pargas stad
Nanomax International Oy
Stiftelsen for utbildningsfastigheter i kustregionen sr
Fastighets Ab kustregionens utbildningsfastigheter
Julius Tallberg-Kiinteisttt Oyj
Kiinteistd Oy Hiomotie 6
Senaatti-kiinteistot
Cibus Retail Finland 2 Oy
Paavo Nurmi Oy
Raseborgs stad

2024

2024

511 714,43

0,00
324 333,67
836 048,10

1869 018,83
77 627,40

1946 646.23

2024

51327,27
92 527,12

159 826,00
86 298,00
204 366,00
0,00

0,00

233 508,00
2 326 350,00
0,00

39 795,00
23 213,00
9 815,00
217 069,00
9 760,00

16

2023

2023

543 312,61

3020,16
235212,72
181 545,49

1850 109,70
671779

1856 827.49

2023

99 848,98
0,00

214 254,00
170 465,00
204 193,00
190 000,00
266 498,00
211 357,00
1779 000,00
32 676,00
79 590,00
23 213,00
9 815,00
0,00

0,00

3 453 854,39

3280900098



Forfaller till betalning senare

Leasingansvar
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Danske Finance Oy 6 563,15 57 198,49
Nordea Rahoitus Suomi Oy 225 982,67 0,00
Hyresansvar

Investors House Oyj 247 008,00 89 273,00
Svenska smabruk och egna hem Ab 510 915,00 714 675,00
Stiftelsen for utbildningsfastigheter i kustregionen sr 1654 011,00 1708 471,00
Fastighets Ab kustregionens utbildningsfastigheter 25479 079,18 17 787 750,00

252 992,00 0,00

Paavo Nurmi Oy

28 376 551,00

20 357 367,49

Pensionsansvar
Axxell Utbildning har tagit en privat gruppensionsforsakring, som skall garantera att den dverférda
personalen fran Vastra Nylands yrkesskola , Karis kurscenter och Abolands yrkesinstitut inte far avsevért

forsamrad pension jdmfért med om den kommunala anstéliningen hade fortgatt oféréndrad. Samma galler
aven de arbetstagare som tidigare 6verforts till Ab Utbildning Sydvast och efter det till Axxell Utbildning Ab.

18. SKULDER SOM HAR FORETAGSINTECKNING SOM SAKERHET
2024 2023

Foretagsinteckning som sdkerhet 1500 000,00 1.500 000,00

19. REVISIONSARVODE

2024 2023

PwC

Revisionsarvaoden 12 500,00 € 11 900,00 €
Andra tjdnster 7 500,00 €
Totala arvoden till PwC 12 500,00 € 19 400,00 €

20. NARSTAENDE TRANSAKTIONER

Inga osedvanliga transaktioner med narstaende partner.

21. NOTER ANGAENDE EN BOKFORINGSSKYLDIG SOM HOR TILL EN KONCERN
Moderbolaget Svenska folkskolans vanner rf uppréattar koncermbokslut.

Svenska folkskolans vénner rf
Fo-nummer 0200129-3
Hemort Helsingfors

Uppgifter om koncembokslutet fas fran;
Svenska folkskolans vénner rf
Annegatan 12, 00120 Heisingfors



Styrelsens underskrift av bokslutet och verksamhetsberittelsen

Raseborg den 22.4.2025

Johan Aura, ordférande Anders Walls, ordinarie ledamot
Heidl Backman, ordinarie ledamot ‘Mikael Jem, ordinarie ledamot
Ulrika Lundberg, ordinarie ledamot Anders Strandberg, vice ordfdrande
Linnéa Henriksson, ordinarie ledamot Jaana Tasanko, ordinarie ledamot

Stefan Johansson, VD

Revisionsanteckning
Over utford revision har idag avgetts beréttelse.

PricewaterhouseCoopers Oy
Revisionsammanslutning

den / 2025

Eetu Anttonen
CGR
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Axxell Utbildning Ab

Revision av bokslutet

Uttalande

Enligt var uppfattning ger bokslutet en rattvisande bild av bolagets ekonomiska stalining samt av resultatet av
dess verksamhet i enlighet med i Finland ikraftvarande bestammeiser gallande upprattande av bokslut och det

uppfyller de lagstadgade kraven.

Revisionens omfattning
Vi har utfort en revision av bokslutet for Axxell Utbildning Ab (FO-nummer 2064886-7) for rakenskapsperioden
1.1-31.12.2024. Bokslutet omfattar balansrakning, resultatrdkning och noter till bokslutet.

Grund for uttalandet
Vi har utfért var revision i enlighet med god revisionssed i Finland. Vart ansvar enligt god revisionssed beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar for revisionen av bokslutet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och Andamaisenliga som grund fér vara uttalanden.
Oberoende

Vi ar oberoende i forhallande till bolaget enligt de etiska kraven i Finland som gélier den av oss utférda revisionen
och vi har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa.

Styrelsens och verkstallande direktdrens ansvar for bokslutet

Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar for uppréattandet av bokslutet och for att bokslutet ger en
rattvisande bild i enlighet med i Finland ikraftvarande bestammelser gallande upprattande av bokslut samt
uppfyller de lagstadgade kraven. Styrelsen och verkstéliande direktéren ansvarar aven for den interna kontroll
som de beddmer ar nédvandig for att uppréatta ett bokslut som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av bokslutet ansvarar styrelsen och verkstallande direktéren fér bedémningen av bolagets
formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka
férmagan att fortsétta verksamheten och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om man avser att likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att gora detta.

Revisorns ansvar for revisionen av bokslutet

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida bokslutet som helhet innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, och att Iamna en revisionsberéttelse som
innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hég grad av sékerhet, men &r ingen garanti for att en revision
som utférs enligt god revisionssed alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i bokslutet.

Som del av en revision enligt god revisionssed anvander vi professionellt omdéme och har en professionelit
PricewaterhouseCoopers Oy, revisionssammanslutning, PB 1015 (Ostersjijtorget 2), oo101 HELSINGFORS
Tel. 020 787 7000, www.pwe.fi

Hemort Helsingfors, Finland, FO-nummer 0486406-8

Assenlly. 53fd4b433cadiabs473¢9630bacRdd905234fc507e13a081f216/8b33chbde38c0b4c050bdd2a50908(4c0b5dedad4fb6248a935d0n04b385M 15d11c5a38d0a5h
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skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

Identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i bokslutet, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfor granskningsatgarder bland annat utifrdn dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tilirackliga och d&ndamalsenliga for att utgdra en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptéacka en vasentlig felaktighet till folid av oegentligheter &r hogre &n for en vasentlig
felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning,
avsiktliga uteldamnanden, felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

Skaffar vi oss en férstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse fér var revision for att
utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hénsyn till omstandigheterna, men inte for att uttala oss
om effektiviteten i den interna kontrollen.

Utvéarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i ledningens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

Drar vi en slutsats om |ampligheten i att styrelsen och verkstallande direktdren anvander antagandet om
fortsatt drift vid upprattandet av bokslutet. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osékerhetsfaktor som avser sddana handelser eller
férhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten
pa upplysningarna i bokslutet om den vasentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
ofillrackliga, modifiera uttalandet om bokslutet. Vara slutsatser baseras péa de revisionsbevis som inhamtas
fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag
inte langre kan fortsatta verksamheten.

Utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i bokslutet, daribland
upplysningarna, och om bokslutet aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som
ger en rattvisande bild.

Vi kommunicerar med dem som har ansvar fér bolagets styrning avseende, bland annat, revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den, samt betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat under revisionen.

Ovriga rapporteringsskyldigheter

Ovrig information

Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar for den dvriga informationen. Den &vriga informationen omfattar
verksamhetsberattelsen.

Vart uttalande om bokslutet tacker inte dvrig information.

Var skyldighet ar att [asa den dvriga informationen i samband med revisionen av bokslutet och i samband med
detta géra en beddmning av om det finns vasentliga motstridigheter mellan den Gvriga informationen och
bokslutet eller den uppfattning vi har inhamtat under revisionen eller om den i dvrigt verkar innehalla vasentliga
felaktigheter. Det ar ytterligare var skyldighet att bedoma om verksamhetsberattelsen har upprattats enligt de
bestammelser som ska féljas vid upprattande av verksamhetsberattelser.

Enligt var uppfattning ar uppgifterna i verksamhetsberattelsen och bokslutet enhetliga och
verksamhetsberattelsen har upprattats enligt de bestammelser som ska foljas vid upprattande av
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verksamhetsberattelser.

Om vi utgaende fran vart arbete pa den 6vriga informationen, drar slutsatsen att det forekommer en vasentlig
felaktighet i verksamhetsberéattelsen, bor vi rapportera detta. Vi har ingenting att rapportera géllande detta.

Helsingfors

PricewaterhouseCoopers Oy
Revisionssammanslutning

Eetu Anttonen
CGR
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